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FACTOS GERAIS - MULHERES

MOCAMBICANAS

Ainda sdo mais pobres que os
homens — ha mais mulheres a
viver abaixo da linha de pobreza;

Tém responsabilidades
domésticas mais pesadas que
0s homens;

Tém uma renda menor e menos
acesso ao crédito e a terra;

Sao menos instruidas (altas
taxas de analfabetismo) e tém
um estado de salde mais
vulneravel,

A predominéncia de sistemas
patriarcal (Sul) e matriarcal
(Norte) em que ambos
desafovorecem a mulher;

Subordinacéo social e cultural
da mulher ao homem estende-se
da esfera privada para a publica;

Alas partidérias femininas séo
marginalizadas nos processos
de tomada de deciséo;

Fraca operacionalizacdo de
instrumentos legais que
defendem e protegem os direitos
das Mulheres.

Nas eleicBes autarquicas de
2018 o numero de Mulheres
Presidentes dos CA e dos AA
desceu de 09 para 07 (apenas
6%).

desenvolvimento democratico, equitativo e inclusivo. P basta
construir capacidades, melhorar conhecimento e habilidades, é preciso
também promover espacos apropriados em que as mulheres possam
ter oportunidade de participar, debater e contribuir em processos de
tomada de decisdo. Embora tenha sido registado algum progresso,
e realizados alguns esforcos para melhorar as cotas de representacéo,
as mulheres ainda sdo menos representadas em todos os niveis de
governacdo e da administracdo publica. Ainda existe um longo
caminho para se alcancarem os resultados de equidade de
participacdo desejados, principalmente nos niveis mais
descentralizados de governacao.

O MuniSAM é um programa de monitoria de responsabilizacao social ao nivel dos municipios que promove a
manifestacao de cidadania e interacdo entre cidadaos organizados em grupos civicos e 0rgaos municipais
com vista a um desenvolvimento acelerado e equitativo.
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ao nivel das Autarquias-alvo

Capacitou Mulheres membros das 14
Assembleias Autarquicas alvo para
melhor representar os interesses das
outras mulheres;

Formou Mulheres membros dos 14
comités de monitoria de
responsabilizagdo social (SAMComs)
em matérias de Genéro e Lideranca em
parceria com Organizacdes femininas
como o FOFEN (em Niassa), o NAFEZA
(na Zambézia) e a MULEIDE (em Cabo
Delgado e Nampula);

Advogou para a inclusao de mais
projectos pr6-mulheres nos planos
municipais, maior observancia de
aspectos ligados arealidade das
mulheres;

Capacitou e sensibilizou todos os
actores municipais chave em
Responsabiliza¢gdo Social sob a
perspectiva de incluséo, igualdade e
equidade de Género;

Destacou mulheres campeaés -
referéncia — para influenciar outras
mulheres;

Realizou campanhas de sensibilizagao
sobre direitos e deveres das Mulheres;

Apoiou a participacdo de mulheres
membros dos CAs e AAs alvo em
eventos de promocao das Mulheres na
Governacao Autarquica;

Baseou a sua abordagem de acc¢éo de
género no principio de “nada para n6s
sem nos” colocando todos os actores
no centro da sua propria histéria e
criando um ambiente seguro que reduz
riscos e medo;

Adoptou uma metodologia de grupos
mistos nas formac&o sobre género
com o objectivo de envolver os
homens na mudanca de pensamento e
atitudes.

www.united-purpose.org.mz
Tel: 271 20 163 - Fax: 271 21 553
Cel: +258823631646

( . # | Programa de Monitoria
de Responsabilizagio Social

nos Municipios.

MuniSAM

“Como mulher e como membro da AA e Chefe de uma

Comissao é do meu interesse ver as necessidades das

mulheres respondidas de melhor maneira porque estas
sao também as minhas necessidades. Estou em

posicéo de dar a voz a muitas outras mulheres e ajudar
a encontrar as melhores solucdes para todas”.

(Adelina Media Tinoso — Membro da AA de Mocuba)

Algumas Histoérias Digitais produzidas no ambito do
trabalho realizado pelo MuniSAM na componente de
género podem ser acedidas nos seguintes links:

2 http://www.youtube.com/watch?v=ya_ XQxHuoMs&list
=UUhMwwoi-VorJs0SIkZBOWYg&index=2

2 http://lwww.youtube.com/watch?v=MRQMX7-
rNo8&list=UUhMwwoi-VorJs0SIkZBOWY g&index=1

2 http://www.youtube.com/watch?v=dKs14P0OP784&list
=UUhMwwoi-VorJs0SIkZBOWYg&index=3

Para a implementacao de ac¢gdes na componente de Género
0 MuniSAM desenvolveu parcerias com organizagdes
Femininas baseadas ao nivel das Provincias alvo,
nomeadamente:

FOFEN (em Niassa);
NAFEZA (na Zambézia);
MULEIDE (Cabo Delgado);

v
v
v
v" Forum Mulher (em Nampula).
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